CUATEMALA g

DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA
Oficio DAF-240-2019 href
Guatemala, 10 de diciembre de 20

Sefores Diputados

Comisiones de Probidad y

Extraordinaria Nacional por la Transparencia
Congreso de la Republica de Guatemala Defensoria de 12 Mujer indigena

Respetables Sefiores Diputados: ///////7 757"72'

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 17 Ter. Informes en Sitios Web y Comisiones de
Trabajo del Congreso de la Republica, se remite la informacién de NOVIEMBRE 2019. :

Oficio RRHH-DEMI-840-2019 de fecha 6 de diciembre del 2019 (Folio 22).

Literal a) Programacién y reprogramacién de asesorias contratadas con nombres y montos, con
recursos provenientes de cooperacion reembolsable y no reembolsable. Adjunto Resolucién 66-019
de fecha 30 de octubre del 2019. Asunto: Reprogramacion mensual de los servicios a contratar con
cargo al renglon de gasto 029 “Otras Remuneraciones de Personal temporal” (Folio del 10 al 21).

Literal b) Programacion y reprogramaciones de Jornales del mes de noviembre de 2019 (folio 9)

Literal ¢) Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o no de pactos
colectivos de trabajo u otros similares. (Folio 8).

Literal d) Programacion de arrendamiento de edificios (Folio 7).

Literal e) Todo tipo de convenios suscritos con organizaciones No gubernamentales, Asociaciones
legalmente constituidas, organismos regionales o Internacionales, asl como informes
correspondientes de avances fisicos y financieros que se deriven de tales convenios. (Folio 6).

Literai g) Informes de avance fisico y financiero de programas y proyectos financiados con recursos
provenientes de la cooperacion externa reembolsable y no reembolsable.

Literal h) Informes de liquidacién presupuestaria del ejercicio fiscal anterior. (Folio del 1 al 5).

Cabe mencionar que lo requerido en los literales b), f), no aplican a la Defensoria de la Mujer Indigena
y la Literal g), no hay movimiento ya que las cartas y memorandums no incrementa el presupuesto
de DEMI.

Sin otro particular me suscribo de ustedes, Deferentemente,
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GUATEMALA | B
DEFENSORIA DE LA MUN R INDIGENA

Guatemala 06 de diciembre de 2019
OF. RRHH-DEMI-840-2019

Licenciada !

Rosa Vilma Tuy Tococh Direccién Adminlsirativa Financiera

Directora Administrativa y Financiera Defensorfa de la Mujer indigena

Defensoria de la Mujer Indigena Presidencia de ja Repéblica de Guateinala !
Reclibido: hova: —

Estimada Licenciada Tuy: fecha: - e SN R

Reciba un atento saludo deseando que él Creador bendiga cada una de sus
actividades diarias.

Por este medio me dirijo a usted para adjuntarle la documentacion, para darle
cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 101-97 y sus reformas Ley Organica del
Presupuesto articulo 17 Ter. de las siguientes literales, correspondiente al mes de
noviembre de 2019.

a) Programacién y reprogramaciones de Asesorias contratadas, detallando
nombres, montos y el origen de los recursos para el pago, incluyendo los que
provienen de ia Cooperacién reembolsable y no reembolsable; Se adjunta ia
programacion de las Asesorias contratadas correspondiente al mes de
noviembre de 2019.

b) Programacidn y reprogramaciones de Jornales, Para la Defensoria de 1a Mujer
indigena no aplica la programacion y reprogramacion de Jornales.

¢) Documentos que respalden bonos o beneficios salariales, derivados o no de
pactos colectivos de trabajo y otros similares; en la Defensoria de la Mujer
Indigena en el mes de noviembre 2019 si tuvo movimientos.

s )
Sin otro particular mes/scr}b de usted, o

Atentamente,
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GUATEMALA 1 @:

DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA

LEY ORGANICA DEL PRESUPUESTO
Decreto 101-97 del Congreso de la Republica

ARTICULO 17 Ter.
LITERAL A

Programaciéon y reprogramaciones de Asesorias
contratadas, detallando nombres, montos y el origen
de los recursos para el pago, incluyendo los que
provienen de la Cooperacion reembolsable y no
reembolsable; Correspondiente al mes de octubre
de 2019.

Se adjunta Resolucidn 66-2019 de fecha treinta de
octubre delafio 2019 sobre la Reprogramacion mensual
de los servicios a contratar con cargo al renglén de gastos
029 “Otras Remuneraciones de personal Temporal”
Ingresos corrientes de la Defensoria de la Mujer Indigena,
por un monto de Tres Millones cuatrocientos ochenta y
cinco mil seiscientos cuarenta vy cuatro quetzales con
noventa y nueve centavos { Q 3,485,644.99).
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RESOLUCION 66-2019

DEFENSOR{A D LA MUJER

. INDIGENA, Gu .

IHECINUEVE:

ASUNTQ: Reprogramaci¢n mensuaj de los servicios a co tratar con cargo a|
nes  de Personal

renglén de gagtos 029 “Otras Remunerac
Temporal» Ing
Indigena, por Jn monto de Tres Millones Cy rocientos Ochenta

¥y Cinco mil Seigcientos Cuarenta y Cuatro Quetzates con Noventa
¥ Nueve Centayos Q. 3,485,644,99),

Que se tiene a la vista el Decreto Niing

025-2018 Ley del Presupyesto General de Ingresos
¥ Egresos del Estado para el Ejercicio i i X

iscal dos mil Diecinueve, vigente para el afio doa mil
dades superiores de
s Pablicas, deberdn

POR LO TANTO:
El Despacho de la Defensoria de la Mujer Indigena RESUELVE: I) lla Aprobacién de la
Reprogramacion anual de los servicios g contratar con cargo al renglon de gastos 029, “Otras
remuneraciones de Personal Temporal], por un monto de Tres Millgnes Cuatrocientos
Ochenta y Cinco Mil Seiscientos Cudrenta y Cuatro Quetzales con Noventa y Nueve

Centavos (Q. 3, 485,644.99), en la forfna que s¢ detalla a continuacion.

DEFENSORIA BE LA MUJER INDIGENA
RECUH
REPROGRA
RENGLON PRESUPUESTARIO: 029 OTH S REMUNERAC.IONES DE PERSONAL TEMPORAL

ACION | TIPO DE UBlCACLON INICIO DE | FINALIZACION| MONTO

No. | UBICACION | coovicio FUNCIONAL | CONTRATO | DE CONTRATO | ANUAL
5 | Promocidn y

I | Sede Cenuial ervicios Desarrollp 26/04/2019 | 31/12/2014 21,706.99

Profesionales

Politico y Legal )
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RESOLUCION 66-2019

PTG sy g

|

Eede Central | Servicios 28/10/2019

Profesionales 3171212019 18,096.77

T — i

R e

Sede Central Serv:c! 0s
Profesionales

16/09/2019 31710201

I P Servicios ‘
4 | Sede Central  Profesionles I5/1112019 | 31/12/201h 18,400.00
5 | Sede Central | Servicios » ;

5 | Sede Centra Tocams 28/10/2019 | 317122016 11,709 68
JE— :‘:-—-_. R — «——-——'——Sw— --‘E—'.—-‘-“. e e M Eae s S 1
6 | Sede Central pfgzdgf‘alcs 01/02/2019 | 317121201 125,000.00
7 | Sede Central ?:’L‘r’"‘i‘(‘)’: 11032019 | 317122016 90.612.90
1 y . . T ————— T e
8 | Sede Central ;ZZ‘;‘;‘;’: 15/01/2019 | 13/10/2019 47,451 6
ﬁ:)- N ] Servicios B “—{
9 | Sede Central Téenicos I5/11/2019 | 3111272019 10.733.33
10 | Sede Central iz’c;'fc'(‘)’: 15/01/2019 | 317121201 88.700.68
11 | Sede Central ?:‘c‘[’l‘;‘gss 02/08/2019 |  31/12/2019 27,322 5%
12 | Sede Cen;r“avl“ Servicios F“T).‘;’*"H‘?ﬂae a mltxt;;ztm —4“07/02/201< 10.009.22 |
e Prot‘esiqn;les Defensoria - ’ - -

I3 | Sede Central | Servicios Despachp de la 10/05/2019 | 30/09/2014 72.629.03
’ Técnicos Defensotia
Servicios DAF - y 31/12/2014 18,096.77
14 | Sede Central . . Subdireqeion 28/10/2019 201 096,
Profesionales Adminisprativa
Servics UDAF -
15 | Sede Central T‘?‘\"‘,"_“’S Subdirection 07/01/2019 | 30/06/2014 34,838.71
£enicos Administrativa
T Servici UDAF -
16 | Sede Central TZ’C‘::ICC‘S: Subdireckion 03/07/2019 | 317122019 35.612.90
Adminisqmtiva i
Servicios UDAE - /06/2019 20.533 3%
17 | Sede Central i Subdirec¢ion 03/04/2019 30/06/201¢ 20,533 .37
7 Tecnicos Administrativa ) L] L
'“" Ny UDAF - ]
18 | Sede Central i‘?‘“'.c"’s Subdirecdion 22/08/2019 | 31122019 15,967.74
ec"_ffés Administfativa )
i Sede Contral | SEIViCios | UDAF - 07/03/2019 | 317122019 65,451.61
| 19 Sede Central Técnicos Inventarids 7
[ S—

10 Calie 10-14 200a 1, Ciudad dé Guatemala. Teléfonos: 5748-3507 ¥ 3000- 1488
, ERRVRNIT TSNP wwwr.demi.gob.gt




RESOLUCION 66-2019
Pl Gl g oy SR N,
f Servici
20 | Sede Centy Servicios
L e Central Técnicos 15/1172019 311212019 13,800.00
A— o e | — A - § _ --_._._L_-._h.__, ~
- Servicios
) -
21 | Sede Central Tecnicos 15/01/2019 | 28/02/201b 929032
22 | Sede Central Servicios
E Técnicos 27/08/2019 31/127201p 24,967 74
‘—i . UDAF | Tt e
. Servicios i .
23 | Sede Central Técnicos Subdiretcion 10/05/2019 311272019 43,870.97
L Adminitrativa
. Planiﬁc’tcoio’n ]
. . Servicios . ’
24 | Sede Central Técnicos Monitoreo y 07/0112019 3171212019 140,903.23
. _..v.“_,.,_. Evaluacjon
L Planificdcion, | ' 1T ]
-1 Servicios . N
25 | Sede Central Técnicos Monitorgo y 28/10/2019 3171272019 14,903.23
Lo . Evaluac{on _— }
i Servicios Educacipn o |
26 | Sede Central Profesionales | Fomact .)ny 17/01/2019 | 31/12/2019 97,0645 |
. Unidad ¢e
27 | Sede Central ”Srzg;fclg: Comunigacion | 28/102010 | 31/12/2014 14.003.23
Social
Despachp de la 1
, . Servici fi i
28 | Sede Central ,l.‘;m‘;;’: Sﬁ:;dsgdﬁey s | 17012010 30/06/2019 30,161 29
DEMI
Despachp de la
29 | Sede Central .?2::";‘;’: Bﬁg’ﬁfﬁe’ 3 1 021082019 | 300912014 10.822.58
DEMI
Despache de la
Servicios Defensotia v las
. N < 9 ) 2019 2
30 | Sede Central Pécnicos unidadeslde 28/1072019 317127201 12,774.19
DEMI
. Servicios Despachg de la - 2R/07
4 . 2 28/02 38,
31 | Sede Central Técnicos Defensoda 15/01/2019 8/02/2019 10,838 71
32 | Sede Central | S€rvicios Despachg dela | |0, 0010 20/05/2019 29,354.84
i " Técnicos Defensorja ' ) T
.. Servicios Despachp de la "
33 | Sede 4 . . 27/08 9 2019 29.129.03
33 | Sede Central Téenicos Defensorja 7/08/201 31/12/201
Servicios Despachd de la
34 N ¥, . . 9 31/12/2019 19,161.29
34 | Sede Central Profesionales | Defensorla 287107201 1/12/20 Y
s Servicios Despachd de la 5
: C 19 141,580 65
35 | Sede Central Profesionales | Defenso da 15/01/201 31/12/20 d
B . Servicios Despachti dela 9 02/2014 25.290.32
36 | Sede Central Profesionales | Defensorla 07/01/201 28/02/ §,290.3
16 Calle 10-14 zona 1, Cludad dd Guatemala. Teléfonos: 5748-35)7 v 3000-1a88
e e o wwewndemtb.gob,gi
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RESOLUCION 66-2019

i Servicios
3
71 Sede (“\‘,ntral Pxofes:onales 28/10/2019 3112204 14,903 23
Sede Central Servicios .

Profesionales 05/04/2019

93.754.84

— .

Servicios
Profesionales

151112019 21.466.67

S

Servicios
Técenicos

Sede Central 03/04/2019

FL.600.00

——)

41 | Regional
Chimaltenango

e O

Servicios
Técnicos

17.129.03

201
28/1012019 | 3 l/l2/2(j; 9,580 65

| Regional Servicios
42 | = L
(Ah:maltenango Técnicos
43 | Regional Santa | Servicior™" I I A
;v 41 Rose_t reu"ms 18/03/2019 30/09/2019 28741 9
Regional Santy Semuos ) - 1T T ' 1
~_41; ii_osa Técnicos I5/11/2019 3112r201H 6,900.00
Regional Servicios ) T T
3 : 3
R Solola Técnicos 03/0-4/2010 30/06/2016 13,200.00
i;;i:):)al ) Servicios | B 17 -
(-3 <
46 Solol4 Técnicos 15/1112019 31122019 8,436.05
Regional Servicios | ] T
. =4 )
F7 Totonicapén Técnicos 07/03/2019 311272019 26,709.68
— | 2 CGcos | I e
Regional Servicios 901- ;
’ 2
48 Quetzaltenango Técnicos Quetzalt ango 18/03/2019 317122019 38.322 58
— - N S o _T’TO] S [ "H————*M‘——
49 !\Rdeg“’“"" San ,?‘?"",'.c_")’: =01- 18/03/2019 | 31122010 | 25,112 00
|| afos | Tée s f— — ]
so | Regional Servicios 1s/M12019 | 31122014 6.800.00
Quiché B Tecmcqﬁ | d n i |
51 5"3"’“?' Baja #‘é’""“"s 17012019 | 31/12/2019 | 3425 7
L ——{Ban ve ] I
Regional Alta €rvicios 601-
2 9 2/2019 6,900.0¢
52 Verapaz Técnicos Verapaz|@oban | 15/11/201 2201 !
—frerepaz Lo RS — 1 —t
.y | Servicios 1712-Pey . b 97 7
33 | Regional Petén Teécnicos Flores 27/08/2019 3y l2:20! 24,%67.74 ]
<4 | Regional Servicios 1801-1zabgi, - 9 0/09/2014 26,409.68
3 izabal Técnicos Puerto B Fios 03_/?4/201 N 3_29& ! o B i
55 | Regional Jervicios | 1801-tzab] 161172019 | 31/12/2019 6,900.00
T | 1zabal Técnicos Puerto Bidkios
I N . N B B

L Calle 10-1a 2o i, Cludad d¢ Bus aremala. Teléfonos: 5743-3577 v 2000-1488
T e wwwdemi.gobgu
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RESOLUCION 66-2019

Servicios Direccidh de
56 | Sede Central Profesionales Atencidn de 10/05/2019 31/1272019 65,532 81
Social
- Direccion de
57 | Sede Central Srfgi'g: Atencioh de 07012019 | 31/127201p 5283871
| Social :
Servicios Direccidn de
58 | Sede Central Técnicos Atenciop de 28/10/2019 3H/12/201p 12,774.19
‘ Social
. Servicios Unidad dle .
[ CREN -5 5
§9 | Sede Central profesionales | Psicologia 01/10/2019 31/127201P 2593800
. Servicios Unidad {le ;
{ entr L . 2 272019 393.
60 | Sede Central Teécnicos Psicologia 01/06/2019 31/12/2019 50,593.00
61 | Sede Central f;":fég: Eg:;i‘;";';y o[ 27082019 | 317122010 | 2496774
Regional Servicios Chiwmaltgnango -
62 b . .. g S, 2 387
** | Chimaltenango | Profesionales Atenclo; Social 15/01/2019 3122019 89,387.10
Regional Servicios Chimaltenango -
- . i0 2 s
o3 Chimaltenango | Profesionales At_encxo' 17/01/2019 3171212089 97,064.52
Psicologica
Resional Servici Chimaltknango-
64 | DOBIONA ervicios Educacipn y 10/05/2019 | 31/10/2019 31.500.39
Chimaltenango | Técnicos f
Formac{on
Regional Santa | Servicios Santa .Rosa )
63 Rosa Profesionales Atencion 15/01/2019 31/12/2019 97,612.90
Psicoldgica
Regional Servicios Salold 4
66 | b Profecionales | Atencian 18/03/2019 |  31/12/20|9 79,790.32
Solola rofesionales | .- oica
o7 |Regional | Servicios ) Totonicgpdn - | g1559019 | 31/082019 | 5895161
Totonicapan Profesionales | Atencidn Social
Regional Servicios Totonidapan - o
o8 Totonicapan Profesionales | Atencidn Social 15/11/2019 3171212049 13,033.33
ional Servici Totonidapén -
¢v | Regional ervicios : 15/04/2019 | 31/12/2009
Totonicapan Protesionales L
75,951.62
Regional Servicios Quetzaltenango - ; G
70 e | v 18/03/2019 31/12/2009
Quetzalienango | Profesionales | Atencign Social 78,064 2
n . . Quetzaltenango -
71 | Regional i’“’,'.‘".cf"? Educagion y 01/07/2019 | 3171072019
Quetzaltenango | Técnicos Formadion 29.806.45
. e Suchitdpéquez -
7y | Regional S‘j"t’,“;!"s,l | Atencign 010272019 | 30/06/2419
Suchitepéquez | Profesionales | o W do. o 42.500.00

A0 Calle 10-14 zona 2,

Cludadi|d
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RIS IS ATy
| 73 | Regional Servicios Suchi@pe’quez-
’ | Suchitepéquez Profesionales A‘.enc'.oA 27/0812019 3121201
———— e — i _ | 3537097 |
74 | Regional San Servicios
Marcos Prof'esionales 01/02/2019 31/12/201p
_ N ] 1 9295161
75 | Regional Servicios géxehugt Frango-
3 Huchuetenango | Técnicos ucacign y 02/08/2019 3111072019
oo |Formacign- 29,806.45
7 | Regional Baja Servicios :
76 ’ -
’ Verapaz Profesionales 01/02/2019 311201y
e e R | S S 92951.61

Servicios
Profesionales

77 | Regional Petén 17/61/2019 317122019

e ULy N

__97.064.52

. . | Servicios
78 | Regional Petén Técnicos : 15/11/2019 IN12/201
- - ] 9,200.02
7¢ | Regional Servicios :\ztabal‘j 17012019 31/12/20
lzabal Protesionales | tencion !

) » Psicologiga 97.064.52
Reserva Presupuestaria, 2019-1113-0016- R39-00-60-00-000-00] 24,734.00
Saldo por comprometer, 2019-1113-0016 239-00-60-00-000-001 181.857.68
Saldo por comprometer, 2019_] | 13-00161239-00-60-00-000-002 57447 10

B TOTAL ! | 1 3,485,644,99

La presente resolucion empieza a surtir|sus efectos legales a partir de IT presente fecha.

NOTIFIQUESE,

e la Mujer Indigena

A0 Calle 10-14 zona 1, Ciudad o Guatemala. Teléfonos: 5743-3577 y 3000-1488
- i e anandemi.gob.gt
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RESOLUCION No. D-2019-1756
REF. DPR-DC/2019-264, EXPTE. 2019-8465-DEM|

A U LRI G o) G e

—-RECCION DE LA OFICINA NACIONAL. DE SERVICIO CIVIL: Guatemala, ocho de octubre de
dos mil diecinueve.

Se tiene a la vista para resolver, la solicltud presentada por la Defensoria de la Mujer Indigena,
referente a la asignacion de complemerito personal al salario por primer ingreso para una (01)
servidora, quien ocupa un (01) puesto cdn cargo al renglon de gasto 011 Personal permanente.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 32 dbl Decreto Numero 1748 del Congreso de la Republica
de Guatemala, Ley de Servicio Civil, establece que el Servicio Exento no esta sujeto a las
disposiciones de esta ley, dentro de Igs que se encuentran no mas de diez funcionarios o
servidores publicos en cada Ministerid de Estado, cuyas funciones sean clasificadas de
confianza por los titulares correspondiertes: asi mismo el Articulo 31 del Acuerdo Gubernativo
No. 18-98, Reglamento de la Ley de |Serviio Cwil, indica el procedimiento para declarar
puestos dentro del Servicio Exento;

CONSIDERANDO: Que de conformiddd con lo establecido en el Articulo 7 del Acuerdo
Gubernativo Nimero 245-2018 del 27 He diciembre de 2018, que aprobd el Plan Anual de
Salarios y Normas para su Administradién en las Instituciones del Organismo Ejecutivo, asi
como de las Entidades Descentralizada§ y Auténomas del Estado que se rigen por la Ley de
Servicio Civil, para el Ejercicio Fiscal dop mil diecinueve, corresponde a la Oficina Nacional de
Servicio Civil asignar y/o modificar lod montos que se fjen a los servidores publicos, en
concepto de complemento personal al sglario. La Autoridad Nominadora siempre que exista la
disponibilidad presupuestaria correspongliente, podra solicitar la asignacion de complemento
personal al salario en el monto estipulado en la escala de beneficios monetarios aprobada en
Resolucién Conjunta emitida por la Oficifa Nacional de Servicio Civil y la Direccién Técnica del
Presupuesto del Ministerio de Finanzas Publicas, para el servidor de primer ingreso que haya
sido declarado como empleado regular ton las formalidades de ley, al concluir un periodo de

prueba minimo de cuatro (4) meses y méximo de seis (6), y para el servidor que fue ascendido
y confirmado en el puesto, al concluir up periodo de prueba de tres (3) meses, mismo que se

computa a partir de la fecha de toma ¢e posesién y para el puesto que fue reasignado se
observaran los mismos requisitos indicados. Cuando se superen los periodos antes citados y no

13 Calle 6-77 Zona 1, Editicio Panamericano. 'Teléfono:
www.onsec.gob.gt
b

exista gestion alguna para la asignacion
su lugar la evaluacion extraordinaria.

Autoridad Nominadora correspondiente
necesaria, incluyendo la fotocopia certifi
los servidores publicos involucrados, que
de la Direccién y/o Unidad de Recursos |
realizado por la Institucion solicitante

(502)

el referido beneficio econémico, debera practicarse en
I momento de solicitar el complemento personal, la
compaiara al expediente de mérito la documentacion
da de las evaluaciones de} desempeiio practicadas a
deberan contener: firma del evaluado, del evaluador y
lumanos; «si como el estudio técnico y presupuestario

SOERIES

en el que se fundamente la factibilidad de su
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RESOLUCION No. D-2019-1756
Ref. DPR-DC/2019-264, EXPTE. 2019
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otorgamiento; por su parte, el Ministerio|de Finanzas Publicas a través de la Direccién Técnica

del Presupuesto, debe pronunciarse so
salario se asignara Unicamente cuando
para el que fue nombrado;

CONSIDERANDO: Que la sefiora Def

re la viabilidad financiera. El complemento personal al
un servidor esté desempefiando las tareas del puesto

pnsora de la Mujer Indigena, mediante Oficio RRHH-

DEMI-No.588 -2019 del 11 de septigmbre de 2019, solicité a la Direccidn Técnica del

Presupuesto del Ministerio de Finanzas

Publicas, autorizar la asignacién complemento personal

al salario por primer ingreso para una {01) servidora, quien ocupa un (01) puesto de Asesor

Profesional Especializado I, con cargo
en la Direccion Administrativa y F
documentacién de soporte correspondie|

CONSIDERANDO: Que la referida Dire
DTP-DEPREPYS 1518-2019 del 30 de {
esta Oficina para que de conformidad
planteada por la Defensoria de la
complemento personal al salario para
Personal permanente, la cual cuenta co
para viabilizar la accién requerida, dichg
de acuerdo a lo que certifica el Director
y en el cuadro de proyeccion del reng
personal permanente folio 14, indicg

Bl renglon de gasto 011 Personal permanente, ubicado
nanciera, adjuntando al expediente de meérito la
hte;

Ccion Técnica del Presupuesto, en Providencia Nimero
peptiembre de 2019, traslado las diligencias de mérito a
fon la ley que regula la materia, se evalle la solicitud
Mujer Indigena, relacionada con la asignacion de
ina (01) servidora con cargo al renglén de gasto 011
h el aval de la Autoridad Nominadora, manifestando que
Institucién cuenta con la disponibilidad presupuestaria,
Administrativo y Financiero de dicha entidad en folio 15
on de gasto 012 Complemento personal al salario del
ndo también la relacionada Direccién Técnica del

Presupuesto que para financiar dich
Defensoria debera utilizar recursos d
constituir un gasto recurrente;

CONSIDERANDO: Que del analisis ¢
expediente en mencion, se encontraron

beneficio para los afios subsiguientes, la referida
su techo presupuestario que le sea asignado, por

reliminar efectuado a la informacién contenida en el
deficiencias en la misma que era preciso subsanar, por

lo que con fecha 04 de septiembre dz 2019; por la via electrénica se solicité el cuadro de

Situacion Actual y Propuesta debid

mente firmado por la Autoridad Nominadora y la

certificacion de tareas, lo cual fue aterldido por la relacionada Institucion el 08 de octubre de

2019,

CONSIDERANDO: Que el complemer]

to personal al salario, es el incentivo econémico por

medio del cual la Autoridad Nominador#

los servidores publicos que han demo

correspondiente, pretende retribuir econémicamente a

ptrado cualidades especiales en el desempefio de sus
atribuciones, generando un valor agrega
se encuentran ubicados los puestos qué

do al servicio de las unidades administrativas en donde

ocupan, para lo cual debe cumplirse con los reqwsxfo‘s -

le
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RESOLUCICN No D-2019-1756
Ref. DPR-DC/2019-264, EXPTE. 2019-§465-DEMI

HOJA No. 3

de tiempo de servicio e idoneidad quf establece el Articulo 7 de la normativa legal antes
referida,

CONSIDERANDO: Que al realizar la reyision de la documentacion presentada, se constato que
la servidora para quien se solicita el bgneficio en referencia satisface los requisitos previstos,
condicién por la que es viable la asigpacién de complemento personal al salario, ya que se
adjuntan fotocopias certificadas de las dvaluaciones del desempefio ordinarias que le fueron
practicadas con resultados satisfactorios, que comprueban que las tareas asignadas se realizan
dentro del parametro necesario para el fumplimiento eficiente y satisfactorio de sus labores; asi
mismo, al realizar la consulta en el Sstema de Némina, Registro de Servicios Personales,
Estudios y/o Servicios Individuales| y otros relacionados con el Recurso Humano
(Guatendminas), se establecié que dichp servidora ocupa un (01) puesto de Asesor Profesional
Especializado Il, que se encuentra declarado dentro del Servicio Exento que indica la ley, por lo
que no se hace necesaria la declargtoria de empleado regular: no obstante obra en el
expediente en alusion el Oficio RRHH|No. 561-2019 del 30 de agosto de 2019 en el que la
Encargada de Recursos Humanos, conjel visto bueno de la Directora Ejecutlva y la Defensora
de la Mujer Indigena, declaré como empleada regular por primer ingreso a la servidora Sandra

Elizabet Yool Curuchich de Lépez, a

como la Certificacion en donde el Jefe inmediato y

Encargada de Recursos Humanos de psa Defensoria hacen constar que dicha servidora se

encuentra desempenando las tareas de

CONSIDERANDO: Que en concordanc
gestion promovida en esta ocasién por

puesto para el que fue nombrada; vy,

a con los argumentos expuestos, se estima atendible la
a relacionada Defensoria, razén por la cual esta Oficina

procede a emitir la correspondiente disposicion legal.

POR TANTO: El Director de la Oficina

regulacion legal citada, RESUELVE: 1)
al salario (renglén de gasto 012), por
Curuchich de Lépez, quien ocupa un

cargo al renglon de gasto 011 Pers¢

Nacional de Servicio Civil, con base en lo considerado y
PROCEDENTE la asignacién de complemento personal
primer ingreso para la servidora Sandra Elizabet Yool
01) puesto de Asesor Profesional Especializado 1l con
nal permanente en la Direccion de Administrativa y

Financiera de la Defensoria de la Mujer] indigena, en el monto consignado en el cuadro adjunto
que es parte de esta Resolucion; 2) E| monto que por concepto de complemento personal al
salario se asigna en esta oportunidad, pplica a la persona y no al puesto, por lo que al quedar
vacante el mismo y posteriormente sea ocupado por otro servidor, éste devengara tnicamente
el salario inicial que corresponda, ¢ie conformidad con la Escala Salarial vigente y/o
Presupuesto Analitico de Sueldos del Ejercicio Fiscal respectivo; 3) Es responsabilidad directa
de la Entidad solicitante, la veracidad de la informacién presentada en el expediente de mérito,
la cual sirvio de base para la aprobacipn de la relacionada accién de personal, 4) Se hace la
recomendacion a las autoridades de I3 Defensoria de la Mujer Indigena, para que continten
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Ref. DPR-DC/2019-264, EXPTE. 2019-8465-DEMI

aplicando periodicamente las evaluaciofes del desempefio que permitan medir el rendimiento

de la servidora beneficiada en esta op
eficiente del servicio que brinda en el ar
de la accién de personal aprobada,
diecinueve (16-10-2019).

NOTIFIQUESE: A la Direccién Técnical
para los efectos consiguientes.

NOTIFIQUESE A idad de Recursg

o Dirgccidn (l(\ Puutus) demuneraciones
Oficing Nacional de Sevvicio Civil

prtunidad, con la finalidad de garantizar la prestacién
Pa en la que se desenvuelve; y, §) La fecha de vigencia
bera a partir del dieciséis de octubre de dos mil

del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Publicas,

s Humanos de la Defensoria de la Mujer Indigena, para
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DEFENSORIA UF LA MUER INDIGENA

LEY ORGANICA DEL PRESUPUESTO
Decreto 101-97 del Congreso de la Republica

ARTICULO 17 Ter.

LITERAL B

Programacion y reprogramaciones de Jornales del
mes de noviembre de 2019.

Para la Defensoria de la Mujer Indigena no aplica
la programacién y reprogramacion de Jornales.

10 Calle 10-14 zona 1, Ciudad de Guatemala. Teléfonos: 5748-3577 y 3000-1488
despacho@demi.gob.gt www.demi.gob.gt

@DefensoriaDemi © 0 OO




GUATEMALA |\

DEFENSQRIA DE LA MUSER INDIGENA

LEY ORGANICA DEL PRESUPUESTO
Decreto 101-97 del Congreso de la Republica

ARTICULO 17 Ter.

LITERAL C

Documentos que respalden bonos o beneficios
salariales, derivados o no de pactos colectivos de
trabajo y otros similares, correspondiente al mes de
noviembre de 2019.

La Defensoria de la Mujer Indigena en el mes de
noviembre de 2019, hubo movimientos de
complemento personal al salario, se adjunta la
Resolucion No. D-2019-1756 REF. DPR-DC/2019-264,
EXPTE. 2019-8465-DEMI

10 Calle 10-14 zona 1, Ciudad de Guatemala. Teléfonos: 5748-3577 y 3000-1488
despacho@demi.gob.gt www.demi.gob.gt

@DeriaDemi 0 ]
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GUATEMALA | NG/
DERENSORIA DE LA MUER I:‘\thi(il;«\:\

LEY ORGANICA DEL PRESUPUESTO
DECRETO No. 101-97 DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA

ARTICULO 17 Ter.

LITERALE:

Todo tipo de convenios suscritos con Organizaciones No Gubernamentales,
Asociaciones  legalmente  constituidas, Organismos  Regionales o
Internacionales, asi como informes correspondientes de avances fisicos y
financieros que se deriven de tales convenios.

NO EXISTE CONVENIO SUSCRITO VIGENTE CON ALGUNA INSTITUCION U
ORGANIZACION.

{

.\
Vo \
Vi k

Héctor Escobar Flores
Asistente Financiero
Direccién Administrativa Financiera

Guatemala, 09 de Diciembre de 2019.

10 Calle 10-14 zona 1, Ciudad de Guatemala. Teléfonos; 5748-3577 y 3000-1438
despacho@demi.gob.gt www.demi.gob.gt

@Deensoria Demi ® 000
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